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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANUEIRANTE

LEI Nr.. 004/97.

ESTABCLLCE NORMAS GERAIS PARA CONTRATAGAO DE
SERVIDUNES POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER
A NCCESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERELSE PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTE, ESTADO
DE SANTA CATARINA,

FACO SABER A TODOS 05 HABITANTES DESTE
MUNICIFIO QUE A CAMARA ilUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E EU

GANCIONO A SEGUINTE LEI.

ART. o, - ESTABELECE! ‘NORMAS :GERAIS PARA
CONTRATAGAD DE SERVIDORLEU POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO
MuniclPlo DE BANDEIRANTE, ESTADO DE SANTA CATARINA,

1 ART. 20. - ENTENDE-SE COMO CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO AS QUE'VISAM A:

- |COMBATER SURTOS EPIDEMICOS;
11 - |ATENDER A SITUAGUES DE CALAMIDADE
PUBLICA;
111 -|A'ENDER'A SITUAGUES DE EMERGENCIA;
~—¢ IV = |8UBSTITUIR PROFESSOR; i
V -/ ATENDER' A MELHORIA DO °"SERVIGO PUBLICO
POR RAZUES DIVERSAS;
C)VI -| ATENDER SERVIGOS ' DIVERSOS: 'COM DURAGAO
UETERMINADA ; TR vt
VII -| ATENDER 0 CUMPRIMENTO .DE 'OBRIGAGUES
LSTABELECIDAS EM CONVENIOS; ! ACORDOS (E
UeMALIS AJUSTES FIRMADOS . "PELO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL E QUE ENVOLVAM 'OBRAS
£ SERVIGOS; QUE ‘DEVAM!SER:EXECUTADOS . :EM
b £aAZ0! DETERMINADO ' E, B goNwaaye gy it

VIII - PREENCHER VAGAS DE CONCURSO NAO OCUPADAS.

a |[10. - As CONTRATACUES COM BASE NESTE
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A |- NA HIPOTESE po Item I, ATRAVES DO

ORGAO DE SAUDE DA ADMIiIGTRAGAO: DIRETA 00 MUNICIPIO, 'PELO..» PRAZO

NKO SUPERIOR A 12 (DOzZL) MESES;" it Ay E e

. [ i fone : "“"‘! A ot

B -(NAS HIPOTESES::D0S"-1TENS nII i EvyIITy
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Municlrio, 0ESOC ©UE A SITUAGAD DE CALAMIDADE 0L EMERGENUTA
ESTEJA DECRETADA NA FORMA DA LEI, SENDO QUE AS CONTRATAGLUES TERAD
A VIGENCIA RESTRITA AO PRAZO DE DURAGAO DA SITUAGAO DECRETADA.

et % c - NA HIPOTESE DO ITEM IV, ATRAVES DO
OrGAn nr  TpucagAo pa ADMINISTRAGAC DIRETA DO MuNICiPIO, PARA
SUPRIR MECESSIDADES DE VAGAS EM SUBSTITUIGAO, OCUPAGAO DE VAGAS
TRANSITONRIAS, EXCEDENTES E DE LICENGAS, DESDE QUE CONFIGURADAS
COMD ATIVIDADES DE CARATER TEMPORARIO, PELO PRAZ0 0Ok ATR yjes
(DOZE) MESES, PODENDO SER PRUKROGADO POR IGUAL PERLODO.

0 - Nan 111POTESE DO tTEM IV, ATRAVES DOS
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICtPIO, VISANDO MELHORAR O
SERVIGO PUYBLICO TORNADO | LE BAIXA QUALIDADE PELA FALTA DE
SERVIDORES E A SUA CONTINUIDADE EM RAZXO DE GREVE OU ATE MESMO,
PELA SUBSTITUIGAOD DE SERVIUORES 0S QUAIS TENHAM SE AFASTADO
TEMPORARIAMENTE OU DEFINITIVAMENTE DE SUAS FUNGQUES, PELO PRAZO DE
ATE 12 (DNZE) MESES, PODENDOC SER PRORROGADO POR IGUAL PERIODO.,

E - INA HIPOTESE DO tTEM VI, ATRAVES D0OS
OrRGEOS DA AOMINISTRAGAO DIRLWA D0 MUNICIPIO, VISANDO A REALIZAGAO
DE SERVIGNS DETERMINADOS | CUMO RECENSEAMENTO, CADASTRAMENTO,
LEVANTAMENTO ESTATISTICO |E OUTROS COM DURAGAO NAO SUPERIOR A 12
(DOZE) MESES. ‘

F -|NA HIPOTESE DO tTEM VII, ATRAVES DOS
ORGROS DA ADMINISTRAGAO |DIRETA DO MuNICiPIO, 0S QUAIS ESTEJAM
AVENGADOS FPELO PRAZO DA VIGEKCIA DOS CONVENIOS, ACORDOS E DEMAIS
AJUSTES, SENDO, PERMITIDO,|NU CASO-DE ADITAMENTOS DOS RESPECTIVOS
ATOS, A PRORROGAGAO DAS CO:ITRATAGUES POR IGUAL PER10DO.

G - NA HIPOTESE DO ITEM VIII, ATRAVES DOS
ORGX0S DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO, RELATIVAMENTE AS
VAGAS NAO PREENCHIDAS POR DCASIAO DE CONCURSO PUBLICO, PELO PRAZO
DE 12 (DOZE) MESES, PRORROBAVEJIS POR IGUAL PER1ODO.

ART. B30. - FicAa o CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZADO A EFETUAR CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
DE ATE 12 (DOZE) MESES, PODENDO RENOVAR POR, IGUAL' PER1ODO, DE
SERVIDORES MUNICIPAIS NECESSARIOS A0S SERVIGOS DO!MUNICIPIO -EM
RAZXO DA SUA IMPLANTAGAO E ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA.

ART. 4c. - E VEDADO 0 DESVIO DE FUNGAO OBUJETO
DA CONTRATAGAO, SOB PENA DE NULIDADE DO ATO DE CONTRATAGAO E DA
RESPONSABILIDADE AUMINISTRATIVA E civiL DA AUTORIDADE

CONTRATANTE.

ART..QQ.TO_ATO DE CONTRATAGAO SERA AMPLAMENTE

JUSTIFICADO, EVIDENCIANDO A REAL NECESSIDADE DA CONTRATAGAO.

ART. 60. - AS CONTRATAGUES EFETUADAS COM BASE

NESTA LEI, SERAD EFETUACAS -50B 0 REGIME JURIDICO UNICO . DA
ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUnICiPIO, TENDO COMO REGIME DE TRABALHO
E PREVIDENCIA O PREVIS(O NA C.L.T (CONSOLIDAGAO DAS LEIS' DO
TRABALIO), E DEPEDERA DA EXISTENCIA DE RECURS0S ORGAMENTARIOS,




Art. 70, - A REMUNERAGAD DO PESSOAL COMTRATA
DO NO REGTME instTITulvo POR ESTA LEL, SERA O MESMO FIXADO PARA O
cARGO TnEntico Ou ASSEMELHADC, IMTEGRANTE DO QUADRO UNICO DE
PEgsSNAL DA AMIHISTRAGAO DIRETA DO MUNICIPIO.

PARAGRAFO UNICO: - NA CONTRATAGAO DE PESSOAL
PARA CUMPRIP JORNADA OE TRABALHO DIVERSA po PESSOAL DA
PREFEITURA, 7 REMUNERAGAQ SERA AUMENTADA oU REDUZIDA NA MESMA
PROFORGACQ DA JORNADA DE TRABALHO .

ART. B80. - ESTA LEI ENTRA EM VIGOR NA DATA
DE SUA puRL1CAGKO.

ART. B90. - REVOGAM-SE AS pi1sPuOS1GBES EM
C.ONTRARI".‘ v

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTE - SC., ;
EM, 06 DE JANEIRO DE 1997.

EDMUNDO AFONSO BRACHT
PREFEITO MUNICIPAL

CERTIFICO GUE A PRESENTE LCL,

FO1 PUBLICADA NA FORMA DA LEGISLAGAO.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANUEIRANTE-SC,
gM 06 DE JANEIRO DE 1997.

SERVIDOR RESPONSAVEL.
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