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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTE

LEI NR.003/97

DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTE, ESTADO DE
SANTA CATARINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANDEIRANTE, ESTADO DE

SANTA CATARINA.

FACO SABER A TODOS 0S HABITANTES DESTE MUNICIPIO

QUE A CAMARA DE VEREADORES APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

TITULO I
DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL:
CAPITULO UNICO
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES E DOS INSTRUMENTOS DA
ACAO ADMINISTRATIVA.

ART. 1. - AS  ATIVIDADES DO GOVERNO  MUNICIPAL

ABRANGEM OS SEGUINTES PRINCIPIOS:

I - PLANEJAMENTO;
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II - EXECUCRO; E,

ITI - COORDENACAO.

i
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PARAGRAFO UNICO - SAO INSTRUMENTOS DE REALIZAGAO
DESTAS ATIVIDADES:

B

I - CONTROLE; EQ
IT - DELEGACAO DE COMPETENCIA OU DE ATRIBUICOES,
E,
ITT - DESCENTRALIZAGRO.

SECRO I
DO PLANEJAMENTO.

ART.2 - O GOVERNO MUNICIPAL ADOTARA O PLANEJAMENTO




COMO INSTRUMENTO DE AGARO PARA O DESENVOLVIMENTO FISICO-TERRITORIAL,
ECONOMICO, SOCIAL E CULTURAL DA COMUNIDADE, BEM COMO PARA A APLICACAO
D0S RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS E FINANCEIROS DA PREFEITURA MUNICIPAL.
PARAGRAFO PRIMEIRO - O PLANEJAMENTO COMPREENDERA A
ELABORACAO E MANUTENGAO ATUALIZADA DOS SEGUINTES INSTRUMENTOS BASICOS:

I

DIRETRIZES ORGAMENTARIAS;

11 ORGCAMENTO ANUAL ;

IT1 PLANO PLURTIANUAL;

IV PROGRAMA ANUAL DE TRABALHO.

i PARAGRAFO SEGUNDO - A ELABORACAO E EXECUCARO DE
& PLANEUAMENTO MUNICIPAL DEVERA GUARDAR INTEIRA CONSONANCIA COM OS PLANOS

&f E PROGRAMAS DA UNIRO E DO ESTADO.

“_“ PARAGRAFO TERCEIRO - O  GOVERNO MUNICIPAL

:} ESTABELECERA, NA ELABORAGRO E EXECUCRO DE SEUS PROGRAMAS, O CRITERIO DE

B PRIORIDADE, ~ SEGUNDO A ESSENCIALIDADE DA OBRA OU SERVICO E DO

B ATENDIMENTO DO INTERESSE COLETIVO.

SECRO II
DA EXECUCRO.
/

| ART. 3. - 0S ATOS DA EXECUGRO, SINGULARES OU
TESOLETIVOS, OBEDECERAO A0S PRECEITOS LEGAIS E AS NORMAS REGULAMENTARES,
R 0BSERVADOS 0S CRITERIOS DE ORGANIZAGAO, RACIONALIZAGAO E PRODUTIVIDADE.
: PARAGRAFO UNICO: 0S SERVIDORES DE EXECUGAO SAO
BOBRIGADOS A RESPEITAR, NA SOLUCAO DE TODO E QUALQUER CASO E NO
??senPENHo DE SUAS COMPETENCIAS, 0S PRINCIPIOS, CRITERIOS, NORMAS E
'%vaMAS ESTABELECIDOS PELOS ORGROS DE DIREGAO A QUEM ESTIVEREM

SUBORDINADOS, VINCULADOS OU SUPERVISIONADOS.
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SECARO III
DA COORDENACAO

o

ART.4. - AS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL,




ESPECIALMENTE A EXECUCAO DE PLANOS E PROGRAMAS DO GOVERNO, SERAO DE

| PERMANENTE COORDENAGAO.
ART. 5. - A COORDENAGAO SERA EXERCIDA EM TODOS OS

L NIVEIS DA ADMINISTRAGAO, MEDIANTE ATUACAO DAS CHEFIAS INDIVIDUAIS,

A REALIZACRO SISTEMATICA DE REUNIOES COM A PARTICIPAGKO DAS CHEFIAS

i
]

[f SUBORDINADAS E A INSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DE COMISSOES EM CADA NIVEL

| ADMINISTRATIVO.

i

SECKO IV
DO CONTROLE

ART. 6 - O CONTROLE DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRAGAOQ
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aLHUNICIPAL DEVE SER EXERCIDO EM TODOS OS ORGAOS E EM TODOS 0S NIVEIS,

" COMPREENDENDO:
I - CONTROLE, PELA CHEFIA COMPETENTE, DA EXECUCAQ

'QDOS PLANOS E DOS PROGRAMAS E DA OBSERVANCIA DAS NORMAS QUE GOVERNAM A

“#JIVIDADE ESPECIFICA DO ORGARO CONTROLADO; E,

2 IT - 0 CONTROLE DA APLICACAO DO DINHEIRO PUBLICO E
BSE GUARDA DOS BENS DO MUNICIPIO PELOS ORGAOS DE  ADMINISTRACAO
| .

FINANCEIRA E PATRIMONIAL. &

13

t SECAO V
p DA DELEGACAO DE COMPETENCIA OU DE ATRIBUIGCOES

!
] ART. 7. - A DELEGAGCAO DE COMPETENCIA OU DE
BMTRIBUICOES SERA  UTILIZADA COMO INSTRUMENTO DE  DESCONCENTRACAQ
SMOMINISTRATIVA, OBJETIVANDO ASSEGURAR MAIOR RAPIDEZ NAS DECISOES,
?;TUANDO-SE NA PROXIMIDADE DOS ORGROS, FATOS OU PESSOAS OU PROBLEMAS
;fATENDER. |
" ART. 8. - E FACULTADO AD CHEFE DO PODER EXECUTIVO

'grEGAR COMPETENCIA OU ATRIBUICOES A ORGAOS, DIRIGENTES OU SERVIDORES

aAORDINADOS, PARA PRATICA DE ATOS ADMINISTRATIVOS.

i
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PARAGRAFO™ UNICO - O ATO DE DELEGACARO INDICARA COM
PRECISAO O ORGAO OU AUTORIDADE DELEGANTE, ORGAO OU AUTORIDADE DELEGADA
E AS COMPETENCIAS OU AS ATRIBUICOES 0BJETO DA DELEGAGAO.

SECAQ VI
DA DESCENTRALIZAGCAO

ART. 9. - A EXECUGRO  DAS ATIVIDADES DA
ADMINISTRACAO  MUNICIPAL DEVERA  SER, TANTO  QUANTO  POSSIVEL,

DESCENTRALIZADA.

; ART. 1@. - O GOVERNO MUNICIPAL RECORRERA, PARA
;.Exsmmuo OE O0BRAS E SERVICOS, SEMPRE QUE ADMISSIVEL E  ACONSELHAVEL,
i{ﬂfDIANTE CONTRATO. CONCESSRO, PERMISSAO OU CONVENIO, A ORGAOS OU
jﬁtWHDADES 00 SETOR PUBLICO ESTADUAL OU A PESSOAS OU ENTIDADES DO SETOR
iéPRIVADO. OF FORMA A ALCANGAR MELHOR RENDIMENTO, EVITANDO NOVOS ENCARGOS
9

BEERMANENTES £ A AMPLIAGKO DESNECESSARIA DO QUADRO DE SERVIDORES:

s TITULO II

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
CAPITULO UNICO

ART. 11. - A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DO
iﬂ RNO DO MUNICIPIO COMPOE-SE. DOS SEGUINTES ORGAROS:
IGRC ORGARO' DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO DIRETO E
IMEDIATO AO PREFEITO MUNICIPAL:
A) GABINETE DO PREFEITO;
B) GABINETE ‘DO VICE-PREFEITO;
c) ASSESSORIAS;
I1 - ORGAROS DE ATIVIDADES AUXILIARES:
A) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGARO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL ;
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE MATERIAL;

PATRIMONIO E SERVIGOS GERAIS;



DIVISRO"DE COMPRAS;
DIVISAO DE PATROMONIO;
DIVISAO DE EXPEDIENTE E SERVICOS GERAIS;
B) SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DEPARTAMENTO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE;
DIVISAO DE ADMINISTRAGRO FINANCEIRA;
DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E FISCALIZAGRO;
DIVISAO DE TRIBUTAGCRO;
DIVISAO DE FISCALIZAGCRO;

III - ORGAOS DE ATIVIDADES ESPECIFICAS:

A) SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, SANEAMENTO

m

BEM ESTAR SOCIAL.
DEPARTAMENTO DE SAUDE E SANEAMENTO",
DIVISAO DE SAUDE E SANEAMENTO;
DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL;
DIVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL;
B) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, -ESPORTES E TURISMO.
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCRO;
DIVISRO DE EDUCAGCRO;
DEPARTAMENTO DE CULTURA E ESPORTES E TURISMO.
c) SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA,
INDUSTRIA E COMERCIO.
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA;
DIVISAKO DE AGRICULTURA;
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO;

DIVISAO DE INDUSTRIA E COMERCIO;




D) SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, OBRAS E
URBANISMO:
DEPARTAMENTO DE OBRAS E INTERIOR;
DIVISAO DE OBRAS E HABITAGRO;
DIVISAO DO INTERIOR;
DIVISAO DE SERVIGOS PUBLICOS;
IV - ORGAO AUTONOMO;
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE;
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE;
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
V - ORGAO DE DESCONCENTRAGAO TERRITORIAL:
INTENDENCIAS DISTRITAIS.
TITULO III
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS

CAPITULO I
DOS ORGAOS DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO DIRETO E

IMEDIATO AQO PREFEITO MUNICIPAL.
SECAQ I
DO GABINETE DO PREFEITO

;1 ART. 12, - AO GABINETE DO PREFEITO COMPETE PRESTAR
'QENCIA A0 CHEFE DO PODER EXECUTIVO NO DESEMPENHO DE SUAS

vﬁiCOES E, EM ESPECIAL, NOS ASSUNTOS RELACIONADOS COM REPRESENTACAO

, W
{ECA E SOCIAL, ATENDIMENTO AC PUBLICO A ARTICULAGAO COM AS

tﬁbADES PUBLICAS FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS.
R

B SEGRO II
< DO GABINETE DO VICE-PREFEITO MUNICIPAL

|

i& ART. 13. - E COMPETENCIA DO VICE-PREFEITO
E?AL, ALEM DE OUTRAS ATRIBUIGOES QUE LHE FOREM CONFERIDAS POR LEI

EMENTAR, AUXILIAR O PREFEITO MUNICIPAL, SEMPRE QUE POR ELE FOR

'ﬁf'O PARA MISSOES ESPECIAIS OU DE INTERESSE DO MUNICIPIO.




SECRO III
DA ASSESSORIA

b ART. 14, - A ASSESSORIA COMPETE PRESTAR
ﬁASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO DIRETO E IMEDIATO AQO PREFEITO MUNICIPAL E

SUAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS INTERNAS DA PREFEITURA.

CAPITULO II
DOS ORGAOS DE ATIVIDADES AUXILIARES
SECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ART. 15. - A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
DROINADA DIRETAMENTE AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO, COMPETE PLANEJAR,
JGRAMAR, ORGANIZAR, COORDENAR E CONTROLAR A EXECUCAO DAS ATIVIDADES
RELACIONADAS COM:
%ﬁ I - ADMINISTRACAO E LEGISLAGAO DE PESSOAL;
] I1 - ADMINISTRACAO PATRIMONIAL E DE MATERIAL;
II1 - TRANSPORTES INTERNOS;
IV - ADMINISTRAGRO DE ALMOXARIFADO; E;
V - SERVIGOS GERAIS.

ART. 16 - A SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
j?wDINADA DIRETAMENTE A0 CHEFE DO PODER EXECUTIVO, COMPETE PLANEJAR,
;EGRAMAR, ORGANIZAR, COORDENAR E CONTROLAR A EXECUGAO DAS ATIVIDADES
‘gﬁWIONADAS COM:

g I - CADASTRO IMOBILIARIO;

I1 - ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA;
111 - ARRECADACAO;

IV - ADMINISTRAGAO FINANCEIRA; E,

V - EXECUGRO ORCAMENTARIA E  ADMINISTRATIVA

CONTABIL.



CAPITULO III
DOS ORGAOS DE ATIVIDADES ESPECIFICAS
SECAO I
DAS SECRETARIAS

; ART.17 - A SECRETARIA  MUNICIPAL DE  SAUDE,

BINEANENTO £ BEM ESTAR SOCIAL, SUBORDINADA DIRETAMENTE A0 CHEFE DO
”ﬁER EXECUTIVO, COMPETE PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR, COORDENAR E
AETROLAR A EXECUCAO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS COM:
1 I - PROTECAO, RECUPERACAO E REABILITACAO DA SAUDE
' PUBLICA EM TODOS 0S NIVEIS:

I1 - AMPARO DE PESSOAS E MENORES CARENTES:

II1 - FISCALIZAGRO DE HIGIENE;

IV - EXECUTAR PROGRAMA DO SUDS;

V - DESENVOLVER EM TODOS 0S SEUS NIVEIS A POLITICA
DE SANEAMENTO;

VI - DESENVOLVER EM TODOS 0S SEUS NIVEIS A
POLITICA DE PROTEGAO DA CRIANGA E DO
ADOLESCENTE; E,

VI - DESINCUBIR-SE DE OUTRAS ATIVIDADES DELEGADAS.
ART. 18 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE  EDUCAGAO,
Q;-A, ESPORTE E TURISMO SUBORDINADA DIRETAMENTE AO CHEFE DO PODER
\Qirvo, COMPETE PLANEJAR,  PROGRAMAR, ORGANIZAR, COORDENAR E

[IROLAR E EXECUGAO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS COM:

I - EDUCAGCKO;
IT - ENSINO FUNDAMENTAL, REGULAR E SUPLEMENTAR;
ITT - ASSISTENCIA AO EDUCANDO;
IV - DESENVOLVIMENTO DA CULTURA EM TODOS 0S NIVEIS:

V. - DESPORTO;

VI - DESENVOLVER EM TODOS 0S NIVEIS A POLITICA DO




TURISMO, E

’

VII - DEMAIS ATIVIDADES LIGADAS A AREA DA EDUCACAO

CULTURA, ESPORTE E TURISMO.
d

4 ART. 19 - A SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA,

?DUSTRIA E COMERCIO, SUBORDINADA DIRETAMENTE AO CHEFE DO PODER
;JCUTIVO, COMPETE PLANEUAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR, COORDENAR E

i&TROLAR A EXECUCAO DAS ATIVIDADES RELACIONADAS COM:

e

I - DESENVOLVER A PRODUCAO VEGETAL E ANIMAL:
I1 - FEIRAS DE EXPOSIGOES;
IIT - DISTRIBUIGAO DE SEMENTES E MUDAS:
IV - PRESERVAR A ECOLOGIA;
V. - ASSISTENCIA  TECNICA, PROMOGAO E EXTENSAOQ
RURAL ; ‘
VI - PROMOVER A POLITICA DE DESENVOLVIMENTO A
INDUSTRIA E COMERCIO;
VII - DESENVOLVER EM TODOS SEUS NIVEIS A POLITICA
AGRICOLA B0 MUNICIPIO;
VIII - ABERTURA E CONSERVACAO DA REDE VIARIA DO
INTERIOR; &,
i IX - DESINCUMBIR-SE DE OUTRAS ATIVIDADES DELEGADAS
ﬂ.. ART. 20 - A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES,
3
'?MRBANISMO, SUBORDINADA DIRETAMENTE AO CHEFE DO PODER EXECUTIVO,
ﬂfPLANEJAR, PﬁoeRAMAR, ORGANIZAR, COORDENAR E CONTROLAR A
lifAs ATIVIDADES RELACIONADAS COM:
I - CONSTRUGAO,  PAVIMENTAGAO, CONSERVACAO DE
ESTRADAS E VIAS PUBLICAS MUNICIPAIS;

IT - CONSTRUCAO E CONSERVACAO DE OBRAS PUBLICAS




MUNICIPAIS;

IIT - DESENVOLVIMENTO URBANO; E

IV - ADMINISTRACAO DO SERVIGO PUBLICO EM GERAL.
CAPITULO 1V
DOS ORGROS AUTONOMOS
SECAO UNICA
ART. 21 - 0S ORGAOS AUTONOMOS QUE COMPOE

PORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA REGER-SE-A0 POR EIS E

BREGULAMENTOS PROPRIOS.

PARAGRAFD INTCO \Q MRAARNS ANITANAMAC reTAaN
ANA s v UNL\ - JRGAQS Al )N U 6o YA

BREVISTAS NA LEGISLACAD PERTINENTE.
CAPITULO V

DOS ORGROS DE DESCONCENTRAGAO TERRITORIAL
SECAO UNICA

DAS INTENDENCIAS DISTRITAIS DO MUNICIPIO

ART nn A ANMINTISTRDACEN NnAC TNTENMNDENMCTAS
. 27 A Al INIT RACK (

ERIRITAIS, COMPETE, POR DELEGACRO DO PREFEITO DO MUNICIPIO E  SUAS

JOLLDOAS L — -

QIRECTIVAS AREAS TERRITORIAIS, DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE NATUREZA

» » VL 4 - . LAL

EMISTRATIVA £ DE REPRESENTAGAO -POLITICA £ SOCIA

/
TITULO IV
DOS CARGOS E FUNCOES DE CONFIANGA

ART nz ne CARGOS NFE PROVIMENTNO =M AFAMT OO Nr
’ y By 3 ol UL | JVITIEN (

ERESPONDENTES AOS ORGROS MENCIONADOS NO ARTIGO 11, SERAO CRIADOS POR
PARAGRAFO UNICO A LEI TAMBEM ESTABELECERA 0S
BMBOLOS E VALORES COM VISTAS A INSTITUICOES DE FUNCOES DE CONFIANGA
BERCHEFE DO PODER EXECUTIVO.
TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
ART. 24 - 0 SISTEMA ADMINISTRATIVO PREVISTO
10




ATRAVES DA EF

m

TIVACKO DAS SEGUINTES MEDIDAS:

1 - ELABORACAD E APROVACRO DO REGIMENTO

DOS ORGAOS DA PREFEITURA;

AUTORIZADO A EXPEDIR DECRETOS E ATOS NECE EXECUGCAO DA

PRESENTE LEI ENTRARA EM FUNCIONAMENTO, GRADATIVAMENTE, A MEDIDA QUE

ORGAOS QUE O COMPOEM FOREM SENDO IMPLANTADOS, SEGUNDO A CONVENIENCIA

ADMINISTRACAO E AS DISPONIBILIDADES DE RECURSOS FINANCEIROS.
PARAGRAFO UNICO - A IMPLANTACEO DOS ORGAOS FAR-S

m

INTERNO

IT - PROVIMENTO DAS RESPECTIVAS CHEFIAS; E,

111 - INSTRUCAD DAS CHEFIAS COM RELACHO
ATRIBUIGOES QUE LHES SAO DEFERIDAS P
REGIMENTO INTERNO,

ART. 25 - FICA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

FSSARIOS A EXFCUCKO DA PRESENTE

.
LEI.

ART, 26 - AS DESPESAS DECORRENTES DA IMPLANTACAQ
BRDA ORGANIZAGKO ADMINISTRATIVA DE QUE TRATA ESTA LEI, CORRERAD A CONTA
BR00 ORCAMENTO VIGENTE.
1 :
a ART., 27 ESTA LEI TEM EFEITO RETROATIVO A @1 DE
BWANEIRO DE 1997.

ART, 28 - REVOGAM-SE AS DISPOSIGOES EM CONTRARIO.

Qer

m

URA MUNICTPAL DE BANDEIRANT
JANETRO DE 1997°

IUNDO AFONSO BRACHT
REFEITO MUNICIRA




