ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

LEI N© 831/2010.

Disp8e sobre a criacdo do Centro de Referéncia
Social — CRAS, no ambito do Municipio de
Bandeirante, Estado de Santa Catarina, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Bandeirante, Estado de Santa Catarina,

Faco saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e
€eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina, o Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS, em conformidade com o disposto nesta Lei.

Art. 2° O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, € uma unidade publica estatal
descentralizada da politica de assisténcia social, responsavel pela organizacdo e oferta de servicos da
protecao social basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), nas areas de vulnerabilidade do
Municipio, caracterizando-se como a principal porta de entrada do SUAS, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitacio.

Art. 3° Compete ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, atuar com familias, seus
membros e individuos, residentes no Municipio de Bandeirante/SC, com o objetivo de prevenir a
ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e riscos sociais Nno seu territdrio, através do desenvolvimento
de potencialidades e aquisicoes, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e da ampliacao
do acesso aos direitos de cidadania, por meio da oferta de servicos e pelo desenvolvimento de
programas de promocao integral.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no “‘caput’ deste artigo, entende-se por familia a unidade
mononuclear, vivendo sob o mesmo teto durante um periodo de tempo e que se acham unidos por lagos
consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade.

Art. 4° O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS priorizara investimentos em acdes
articuladas com a rede sécio- assistencial basica local que tenham como foco a familia.

Art. 5° O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS tera as seguintes finalidades:
I — executar servicos de protecao social basica;

Il — organizar e coordenar a rede de servigos socio-assistenciais locais da politica de assisténcia
social;

111 — atuar com familias e individuos em seu contexto comunitario, visando a orientacéo e o
convivio socio-familiar e comunitario;

IV — ofertar o Programa de Atencao Integral as Familias;

V — prestar informacao e orientacdo para a populacdo de sua area de abrangéncia;

V1 — articular-se com a rede de protecao social local no que se refere aos direitos de cidadania;
V11 — manter ativo um servico de vigilancia da exclusdo social em sua regido de atuacao;

V111 - sistematizar e divulgar indicadores sociais de sua area de abrangéncia;

IX — realizar o mapeamento e a organizacao da rede sécia assistencial de protecédo béasica de sua
regido de abrangéncia;
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X —promover a insercao das familias nos servicos de assisténcia social; e,
X1 — promover o encaminhamento da populacao local para as demais politicas publicas e sociais.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto neste artigo, considera-se excluida socialmente a familia

que:

a) possuir membros em situacdo de vulnerabilidade pelo préprio ciclo de vida;
b) residir em locais precarios e que oferecam risco;
€) possuir membros submetidos a diferentes formas de violéncia advinda do ntcleo familiar;

d) possuir membros inseridos precariamente, ou nao-inseridos no mercado de trabalho formal ou
informal;

€) nao tiver acesso as politicas publicas ou sociais;

) estiver estigmatizada em termos étnico, cultural e sexual;
Q) possuir pessoas com deficiéncia;

h) possuir usuarios de substancias psicoativas; e,

i) utilizar estratégias e alternativas diferenciadas de sobrevivéncia que possam representar risco
pessoal e social.

Art. 6° O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS desenvolvera programas e projetos
sociais com recursos proprios do Municipio ou, ainda, através de repasses e parcerias com os Governos
Federal e Estadual, e, ainda, a iniciativa privada.

Art. 7° O Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, tem por funcdo ofertar o PAIF —
Programa de Atencao Integral & Familia, conforme Portaria n° 78 do MDS (Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome).

Paragrafo Unico. O PAIF (Programa de Atencgdo Integral & Familia) reconhece a familia como
espaco privilegiado de protecdo e desenvolvimento das pessoas, tem por objetivo o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, o direito a Protecdo Social Basica e a ampliacio da capacidade de
protecao social e de prevencgao de situacgdes de risco no territério de abrangéncia do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

Art. 8° Para garantir a prestacao de servicos e execucao de acdes no ambito da protecdo social
bésica, fica assegurada a criacio de cargos para compor a equipe de referéncia do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS, conforme disposto na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
(NOB/RH-— SUAS).

Art. 9° Fica alterada a Lei Municipal n°® 756, de 16/12/2009, que dispde sobre a reestruturacdo do
Plano de Cargos e Salarios da Administracdo do Municipio de Bandeirante, Estado de Santa Catarina,
ficando inclusos ao Quadro Geral de Pessoal da Administragdo Direta do Municipio, os Cargos de
Provimento em Comisséo e de Provimento Efetivo de conformidade com o disposto neste ato.

Art. 10. Suprimido.

Art. 11. Fica criada a quantidade de 01 (uma) vaga da funcao gratificada de Chefe de Divisao do
CRAS, com carga horaria de 40 horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitacdo, no Anexo | — Grupos Operacionais, no Grupo Il — Funcao Gratificada, na Chefia e Assisténcia
Intermediaria— Codigo: CAI-1, ficando automaticamente alterados os Anexos da Lei Municipal n®
756/2009.
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Art. 12. Fica criada a quantidade de 01 (uma) vaga do cargo de Assistente Social do CRAS, com
carga horaria de 40 horas semanais, com vencimento de R$ 2.347,79 (dois mil, trezentos e quarenta e
sete reais e setenta e nove centavos), lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao,
no Anexo | — Grupos Operacionais, no Grupo |1l — Cargos de Provimento Efetivo, na Atividade de Nivel
Superior — Cédigo: ANS, ficando automaticamente alterados os Anexos da Lei Municipal n° 756/2009.

Art. 13. Fica criada a quantidade de 01 (uma) vaga do cargo de Psicélogo do CRAS, com carga
horaria de 40 horas semanais, com vencimento de R$ 1.954,08 (um mil, novecentos e cinquenta e
guatro reais e oito centavos), lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, no Anexo
I — Grupos Operacionais, no Grupo 111 — Cargos de Provimento Efetivo, na Atividade de Nivel Superior —
Cdodigo: ANS, ficando automaticamente alterados os Anexos da Lei Municipal n° 756/2009.

Art. 14. Fica criada a quantidade de 01 (uma) vaga do cargo de Auxiliar Administrativo do CRAS,
com carga horaria de 40 horas semanais, com vencimento de R$ 1.011,58 (um mil e onze reais e
cinquenta e oito centavos), lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, no Anexo |
— Grupos Operacionais, no Grupo 111 — Cargos de Provimento Efetivo, na Atividade de Nivel Auxiliar —
Cadigo: ANA, ficando automaticamente alterados os Anexos da Lei Municipal n® 756/2009.

Art. 15. Ficam incluidas ao Anexo Il — Especificacdes e Atribuicdes, da Lei Municipal n® 756/2009,
as tabelas contendo as descri¢Oes do cargo, das categorias funcionais, dos cargos criados por esta Lei.

Art. 16. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover a contratacao
temporéria na forma do Inciso IX, Art. 37, da Constituicdo Federal, dos cargos de provimento efetivo
através de teste seletivo pelo prazo de 06 (seis) meses sem possibilidade de prorrogacdo, periodo em
gue devera ser estabelecido concurso publico para preenchimento das vagas criadas através dos artigos
12,13 e 14, da presente Lei.

Art. 17. Ficam alteradas as Leis do Plano Plurianual e das Diretrizes Orcamentarias em execucao,
mormente no que tange a instituicdo das respectivas despesas de pessoal e demais encargos das
atividades atinentes ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

Art. 18. As despesas de execucao da presente Lei correrdo por conta do orcamento municipal
vigente.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Bandeirante (SC), em 24 de novembro de 2010.

CELSO BIEGELMEIER
Prefeito Municipal
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ANEXO 11

ESPECIFICACAO E ATRIBUICAO

DESCRICAO DO CARGO

CATEGORIA FUNCIONAL

Assistente Administrativo do CRAS

GRUPO | CODIGO

Cargos de Provimento Efetivo ANS

DESCRICAO DETALHADA

= Recepcéo e oferta de informagdes as familias usuérias do CRAS;

= Mediacgado dos processos grupais, proprios dos servigcos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos, ofertados no
CRAS (fungéo de orientador social do Projovem Adolescente, por exemplo);

= Participacdo de reunides sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com a
equipe de referéncia do CRAS;

= Participagédo das atividades de capacitagdo (ou formagao continuada) da equipe de referéncia do CRAS, e,

= Desincumbir-se de outras atividades determinadas pela Coordenadoria do CRAS.

HABILITACAO PROFISSIONAL

Portador de Certificado do Concluséo de Curso de 2° grau.

Avenida Santo Anténio — Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeir ante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DESCRICAO DO CARGO

CATEGORIA FUNCIONAL

Assistente Social do CRAS

GRUPO | CODIGO

Cargos de Provimento Efetivo ANS

DESCRICAO DETALHADA

= Acolhida, oferta de informacdes e realiza¢cdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

= Planejamento e implementacdo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS;

= Mediacao de grupos de familias dos PAIF;

= Realizacdo de atendimento particularizada e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

= Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

= Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no territério ou no CRAS;

= Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigcos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no
territério ou no CRAS;

= Realizacdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir
aumento de incidéncia de situac¢des de risco;

= Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

= Alimentacao de sistema de informacéao, registro das agdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma
coletiva,;

= Articulacdo de agGes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

= Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial;

= Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais;

= Participagdo das reunides preparatorias ao planejamento municipal ou do DF;

= Participacao de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das agdes semanais a serem desenvolvidas,
definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacao dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territério; e,

= Desincumbir-se de outras atividades determinadas pela Coordenadoria do CRAS.

HABILITACAO PROFISSIONAL

Portador de Certificado do Curso Superior em Servico Social, com registro no Orgao Fiscalizador do exercicio
profissional.

Avenida Santo Anténio — Centro | CEP: 89.905-000 | CNPJ: 01.612.528/0001-84 | Bandeir ante | Santa Catarina
www.bandeirante.sc.gov.br | e-mail: admin@bandeirante.sc.gov.br | Fone/Fax: (49) 3626.0012




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE BANDEIRANTE
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

DESCRICAO DO CARGO

CATEGORIA FUNCIONAL

Psicologo do CRAS

GRUPO | CODIGO

Cargos de Provimento Efetivo ANS

DESCRICAO DETALHADA

= Acolhida, oferta de informacoes e realizacdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS;

= Planejamento e implementacgéo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS;

= Mediacao de grupos de familias dos PAIF;

= Realizacdo de atendimento particularizada e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;

= Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio;

= Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servico(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos
desenvolvidos no territério ou no CRAS;

< Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no
territério ou no CRAS;

= Realizagdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos que visam prevenir
aumento de incidéncia de situac¢des de risco;

= Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

= Alimentacao de sistema de informacao, registro das agdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma
coletiva,;

= Articulacdo de agGes que potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia;

= Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial;

= Realizacdo de encaminhamentos para servicos setoriais;

= Participagdo das reunides preparatorias ao planejamento municipal ou do DF;

= Participagdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento das acdes semanais a serem desenvolvidas,
definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacédo dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territério; e,

= Desincumbir-se de outras atividades determinadas pela Coordenadoria do CRAS.

HABILITACAO PROFISSIONAL

Portador de Certificado do Curso Superior em Psicologia com registro no Orgao Fiscalizador do exercicio profissional.
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